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  بلاغ إنــتــداببلاغ إنــتــداب

 
 

 لفائدة طالبي الشغلتعتزم المؤسسة التونسية لحقوق المؤلف والحقوق المجاورة، تنظيم مناظرات خارجية بالملفات مشفوعة بإختبار كتابي في شكل أسئلة متعددة الخيارات وإختبار شفاهي وتطبيقي                
 :لإنتداب إطارات وأعوان للعمل بمصالح مقرها الإجتماعي الكائن بتونس حسب الرتب و الإختصاصات المبينة بالجدول التالي             مستقل المسجلين بمكاتب التشغيل والعمل ال

 
عدد  شـــروط المشاركـــة الوثائــــــق المطلوبــــــة تنظيم المناظرة

الخطــــة  الإختصاص الخطط

يشترط أن يكون المترشح حاصلا على شهادة 
الماجستير أو شهادة الدراسات المعمقة 
المتحصل عليها في ظل نظام الشهادات 
الوطنية لدراسات الدكتوراه أو شهادة معادلة 
لها في إختصاص الحقـوق أو العلوم 

 .القانونية
رشح معرفة بقوانين ويستحسن أن يكون للمت

الملكية الأدبية والفنية وله مؤهلات في 
 .إستعمال الإعلامية واللغة الإنقليزية
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الحقوق والعلوم 

 القانونية

 
  : مرحلة أولى

رشحين  يتم خلالها تقييم ملفات المت
للخطط المعروضة للتناظر حسب 
كل إختصاص وترتيبهم تفاضليا 
وفق العدد المتحصل عليه في تقييم 

 .ملف المترشح
 

  :مرحلة ثانية
 )10(تتم دعوة المترشحين العشرة 

الأوائل بالنسبة إلى كل خطة 
معروضة للتناظر حسب كل 
إختصاص لإجراء إختبار كتابي 
في شكل أسئلة متعددة الخيارات 
مشفوعة بإختبار شفاهي في  
الإختصاص حسب البرنامج 

 المذكور بالملحق الموجود بالموقع
tn.otdav.www. 

 
 .ـ مطلب كتابي

 ـ إستمارة ترشح يتم سحبها من موقع واب  المؤسسة التونسية لحقوق 
  ويتم تعميرها من قبل tn.otdav.wwwالمؤلف والحقوق المجاورة 

 .المترشح بكل دقة
 .ـ نسخة مصورة من بطاقة التعريف الوطنية

 .ـ سيرة ذاتية
 ـ نسخة مطابقة للأصل من الشهائد العلمية المتحصل عليها، مصحوبة 
 بالنسبة للشهائد الأجنبية والشهائد المسلمة من مؤسسات التعليم العالي 

 .ة من شهادة المعادلةالخاصة بنسخ
 . ـ نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأعداد لسنة التخرج

 التشغیل والعملـ شهادة ترسيم بصفة طالب شغل مسلمة من قبل مكتب 
 المستقل لم يمض على تاريخ تسليمها أكثر من ثلاثة أشهر في تاريخ

 .ختم الترشحات
 صات والدورات ـ الوثائق التي تثبت مؤهلات المترشح وخبرته والترب

 .التكوينية التي قام بها
 
 
 
 
 

يشترط أن يكون المترشح حاصلا على شهادة 
الماجستير أو شهادة الدراسات المعمقة 
 المتحصل عليها في ظل نظام الشهادات
الوطنية لدراسات الدكتوراه أو شهادة معادلة 

 .لها في إختصاص المحاسبة
ويستحسن أن يكون للمترشح خبرة في ميدان 
التصرف المحاسبي والتدقيق الداخلي وله 
مؤهلات في إستعمال الإعلامية واللغة 
الإنقليزية ومتمكنا من التطبيقات الإعلامية 

 .ذات الصلة بالإختصاص
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 لمحاسبةا
 

 
 
 
 
 
 

متصـرف 
 مستشـار
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  : مرحلة أولى
يتم خلالها تقييم ملفات المترشحين  
للخطة المعروضة للتناظر وترتيبهم 
تفاضليا وفق العدد المتحصل عليه 

 .في تقييم ملف المترشح
 

  :مرحلة ثانية
 )10(تتم دعوة المترشحين العشرة 

الأوائل لإجراء إختبار كتابي في 
شكل أسئلة متعددة الخيارات 

بإختبار شفاهي في  مشفوعة 
الإختصاص حسب البرنامج 

 المذكور بالملحق الموجود بالموقع
tn.otdav.www وإختبار تطبيقي 

 .في إستعمال الحاسوب

 
 .ـ مطلب كتابي

 ـ إستمارة ترشح يتم سحبها من موقع واب  المؤسسة التونسية لحقوق 
  ويتم تعميرها من قبل tn.otdav.www المؤلف والحقوق المجاورة

 .المترشح بكل دقة
 .ـ نسخة مصورة من بطاقة التعريف الوطنية

 .ـ سيرة ذاتية
 ـ نسخة مطابقة للأصل من الشهائد العلمية المتحصل عليها، مصحوبة 

 التعليم العالي بالنسبة للشهائد الأجنبية والشهائد المسلمة من مؤسسات 
 .الخاصة بنسخة من شهادة المعادلة

 . ـ نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأعداد لسنة التخرج
 التشغیل والعملـ شهادة ترسيم بصفة طالب شغل مسلمة من قبل مكتب 

 المستقل لم يمض على تاريخ تسليمها أكثر من ثلاثة أشهر في تاريخ
 .ختم الترشحات

 ؤهلات المترشح وخبرته والتربصات والدورات ـ الوثائق التي تثبت م
 .التكوينية التي قام بها

 

 
يشترط أن يكون المترشح حاصلا على شهادة 

 أو شهادة )نظام أمد ( ذية أو الإجازة الأستا
 .معادلة لها في إختصاص المالية

ويستحسن أن يكون للمترشح خبرة في مجال 
التصرف المالي وله مؤهلات في إستعمال 

 .مية واللغة الإنقليزيةالإعلا
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 المالية

 
 

 متصـرف

 
شهادة يشترط أن يكون المترشح حاصلا على 

أو  من التعليم العاليجامعية للمرحلة الأولى 
 أو السنة الثانية من التعليم العالي منهاة بنجاح

امي أو شهادة معادلة لها أو شهادة شهادة تقني س
تكوينية منظرة بهذا المستوى في إختصاص   

 .التصرف
أن يكون للمترشح خبرة في مجال  يستحسن و

 .التصرف ومتمكنا من إستعمال الإعلامية
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 التصرف 

  : مرحلة أولى
يتم خلالها تقييم ملفات المترشحين  
للخطط المعروضة للتناظر حسب 
كل إختصاص وترتيبهم تفاضليا 
وفق العدد المتحصل عليه في 

 .تقييم ملف المترشح
 

  :مرحلة ثانية
 )10(تتم دعوة المترشحين العشرة 

 إختبار كتابي في الأوائل لإجراء
شكل أسئلة متعددة الخيارات 
مشفوعة بإختبار شفاهي في  
الإختصاص حسب البرنامج 

 المذكور بالملحق الموجود بالموقع
tn.otdav.www وإختبار تطبيقي 

 .في إستعمال الحاسوب

 
 .ـ مطلب كتابي

 ب  المؤسسة التونسية لحقوق ـ إستمارة ترشح يتم سحبها من موقع وا
  ويتم تعميرها من قبل tn.otdav.wwwالمؤلف والحقوق المجاورة 

 .المترشح بكل دقة
 .ـ نسخة مصورة من بطاقة التعريف الوطنية

 .ـ سيرة ذاتية
 ـ نسخة مطابقة للأصل من الشهائد العلمية المتحصل عليها، مصحوبة 

 لنسبة للشهائد الأجنبية والشهائد المسلمة من مؤسسات التعليم العالي با
 .الخاصة بنسخة من شهادة المعادلة

 . ـ نسخة مطابقة للأصل من بطاقة الأعداد لسنة التخرج
 التشغیل والعملـ شهادة ترسيم بصفة طالب شغل مسلمة من قبل مكتب 
  أشهر في تاريخالمستقل لم يمض على تاريخ تسليمها أكثر من ثلاثة

 .ختم الترشحات
 ـ الوثائق التي تثبت مؤهلات المترشح وخبرته والتربصات والدورات 

 .التكوينية التي قام بها

 
يشترط أن يكون المترشح حاصلا على شهادة 

أو  تعليم العاليمن الجامعية للمرحلة الأولى 
أو   السنة الثانية من التعليم العالي منهاة بنجاح 

شهادة تقني سامي أو شهادة معادلة لها أو 
شهادة تكوينية منظرة بهذا المستوى في 

 . إختصاص التصرف في الوثائق والأرشيف
أن يكون للمترشح خبرة في مجال  ويستحسن

 .التوثيق ومتمكنا من إستعمال الإعلامية
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التصرف في 
الوثائق 
 والأرشيف

 
 
 
 
 
 
 

 ملحق إدارة
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يشترط أن يكون المترشح حاصلا على شهادة 
أو شهادة مؤهل   شهادة معادلةالبكالوريا أو

 شهادة تكوين في تقني مهني منظرة مع
 .الإختصاص المطلوب

ويستحسن أن تكون للمترشح خبرة في مجال   
صيانة المعدات الإعلامية والتعامل مع 

 .الشبكات الداخلية
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صيانة معدات 

 الإعلامية

يشترط أن يكون المترشح حاصلا على شهادة 
 شهادة معادلة أو شهادة مؤهل البكالوريا أو

 مع شهادة تكوين في تقني مهني منظرة
 .الإختصاص المطلوب

ويستحسن أن تكون للمترشح خبرة في المحاسبة                 
 .العامة ومتمكنا من إستعمال الإعلامية      
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 بةالمحاس

  : مرحلة أولى
يتم خلالها تقييم ملفات المترشحين   
للخطط المعروضة للتناظر حسب 
كل إختصاص وترتيبهم تفاضليا 
وفق العدد المتحصل عليه في تقييم 

 .ملف المترشح
 

  :مرحلة ثانية
 )10(تتم دعوة المترشحين العشرة 

الأوائل بالنسبة لكل خطة معروضة 
ناظر حسب كل إختصاص للت

لإجراء إختبار كتابي في شكل 
أسئلة متعددة الخيارات مشفوعة 
بإختبار شفاهي في الإختصاص 
حسب البرنامج المذكور بالملحق 

 tn.otdav.www الموجود بالموقع
وإختبار تطبيقي في إستعمال 

 .الحاسوب

 
 .ـ مطلب كتابي

 ترشح يتم سحبها من موقع واب  المؤسسة التونسية لحقوق ـ إستمارة 
  ويتم تعميرها من قبل tn.otdav.wwwالمؤلف والحقوق المجاورة 

 .المترشح بكل دقة
 .ـ نسخة مصورة من بطاقة التعريف الوطنية

 .ـ سيرة ذاتية
 .المتحصل عليهاـ نسخة مطابقة للأصل من الشهائد العلمية 

 .ـ نسخة من بطاقة الأعداد للسنة الدراسية الأخيرة
 التشغیل والعملـ شهادة ترسيم بصفة طالب شغل مسلمة من قبل مكتب 

 المستقل لم يمض على تاريخ تسليمها أكثر من ثلاثة أشهر في تاريخ
 .ختم الترشحات

 رات ـ الوثائق التي تثبت مؤهلات المترشح وخبرته والتربصات والدو
يشترط أن يكون المترشح حاصلا على شهادة  .التكوينية التي قام بها

 شهادة معادلة أو شهادة مؤهل البكالوريا أو
 مع شهادة تكوين في تقني مهني منظرة
 .الإختصاص المطلوب

ويستحسن أن تكون للمترشح خبرة في مجال   
 .الأرشيف ومتمكنا من إستعمال الإعلامية
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 الأرشيف 
 أو التوثيق 

 أو صيانة الوثائق

 كاتب تصرف

  : مرحلة أولى
يتم خلالها تقييم ملفات المترشحين   
للخطة المعروضة للتناظر وترتيبهم 
تفاضليا وفق العدد المتحصل عليه 

 .في تقييم ملف المترشح
 

  :مرحلة ثانية
 )10(تتم دعوة المترشحين العشرة 
 .الأوائل لإجراء إختبار شفاهي

 
 .ـ مطلب كتابي

 . الوطنية نسخة مصورة من بطاقة التعريف  ـ
 .ـ الشهادات المهنية والوثائق التي تثبت مؤهلات المترشح وخبرته

 التشغیل والعملـ شهادة ترسيم بصفة طالب شغل مسلمة من قبل مكتب 
 المستقل لم يمض على تاريخ تسليمها أكثر من ثلاثة أشهر في تاريخ

 .ختم الترشحات
 

 
 يستحسن أن يكون المترشح يحسن القراءة 

 .و الكتابة 
ويستحسن أن تكون للمترشح قدرات ومؤهلات 

 .مهنية في أعمال التنفيذ الموكولة للعملة

 
 
 
01 

 
 
 

 حراسة

 
 
 

 عامــل

  :طريقة تقديم ملفات الترشح
، نهج ميخائيل نعيمة ـ  37ؤلف والحقوق المجاورة، الكائن مقرها بـ ترسل ملفات الترشح في ظرف خاص عن طريق البريد مضمون الوصول أو البريد السريع أو مباشرة إلى مكتب ضبط المؤسسة التونسية لحقوق الم

 . ـ العمران ـ تونس، ويكتب عليه لا يفتح مناظرة خارجية مع التنصيص على الإختصاص1005
  :السن القوصى

 .2015 على أقصى تقدير في غرة جانفي أربعون سنةيجب أن لا يتجاوز سن المترشح للمناظرة المذكورة 
تجاوز المترشح للسن المذكور يتم إحتساب السن القوصى إبتداء من سنة تسجيل المترشح بمكتب التشغيل والعمل المستقل بعنوان طالب شغل أو تربص في إطار الإعداد للحياة المهنية بالنسبة للمناظرات التي وفي حال 

 2006 لسنة 1031 سنة وذلك طبقا لأحكام الأمر عدد 45ل مدنية بالوظيفة العمومية وفي جميع الحالات لا يجب أن تتجاوز السن القصوى تفتح خلال الخمس سنوات التي تلي سنة التسجيل بشرط التحيين أو القيام بأعما
 .2006 أفريل 13المؤرخ في 

  :تاريخ غلق قائمة الترشحات
ريخ غلق قائمة الترشحات، ويكون ختم البريد دليلا على معرفة تاريخ الإرسال بالنسبة لكل الملفات المرسلة عبر البريد يرفض وجوبا كل مطلب يصل بعد تا. 2015فيفري  13 حدد آخر أجل لقبول الترشحات يوم الجمعة 

 . وختم مكتب الضبط المركزي بالمؤسسة بالنسبة لكل الملفات المودعة مباشرة لديها
 

 .بول جميع ترشحات المخالفلا يمكن الترشح إلا في إختصاص واحد وينجر عن مخالفة هذا الإجراء عدم قـ 
 .ـ في صورة التساوي في نتائج الإختبارات يتم إختيار المترشح الأكبر سنا




